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Sicherheitsregeln für externe Lieferanten 

1. Ihre Mitarbeiter müssen immer den internen Sicherheitsregeln der Fa. Aalborg Portland folgen. 

2. Ihre Mitarbeiter müssen persönliche Schutzmittel benutzen und Arbeitskleidung mit sichtbarem 
Firmenlogo tragen. Evtl. Firmenauto muss auch mit Firmenlogo versehen werden. Als Minimum: 
Industriesicherheitshelm, Sicherheitsbrillen (müssen die Ansprüche in der Anleitung der Gewerbe-
aufsicht D.5.8:2007 über Schutzbrillen erfüllen), Sichtbarkeitskleidung (entsprechend Klasse 1 Re-
flektor Kleidung vgl. Anleitung der Gewerbeaufsicht 2.10.2-1:2015) und Sicherheitsboots und Fir-
menlogo. Persönliche Schutzmittel und Kleidung müssen von der Firma der externen Mitarbeiter 
versorgen werden und es muss in Bereichen getragen werden, in denen es ein Zeichen dafür gibt. 

3. Ihre Mitarbeiter müssen die erforderliche Ausbildung haben, um die Arbeit ausführen zu können. 
D.h. in Verbindung mit Schweißung und beim Hantieren von Kränen, Gabelstapler und beim Ge-
rüstaufbau müssen sie genehmigte Kurse durchgeführt haben. Belege für gesetzliche Kurse muss 
immer vorgewiesen werden. Bei ausländischer Arbeitskraft muss Beleg für die Anerkennung der 
Gewerbeaufsicht des betreffenden Kurses vorgewiesen können und gemäß geltender Gesetzge-
bung registriert werden.  

4. Bei Schweißen und Schneiden müssen Ihre Mitarbeiter Prozessabsaugung benutzen. Falls Prozess-
absaugung nicht effektiv ist, bitte mit Atemschutz ergänzen. In Verbindung mit Schweißung und 
Schneidbrenner muss Sicherheitshelm benutzt werden. Absaugung und Schutzmittel in Verbindung 
mit Schweißung und Schneiden müssen von dem externen Lieferanten mitgebracht werden.  

5. Ihre Mitarbeiter müssen Steigschutzeinrichtung oder Gerüst bei Arbeit über 2 Meter ohne Geländer 
benutzen. Steigschutzeinrichtung muss von dem externen Lieferanten mitgebracht werden.  

6. Bei “heißer Arbeit” ist eine Arbeitsgenehmigung zur “heißen Arbeit” benötigt.  

7. Ihre Mitarbeiter müssen die Aalborg Portland Sicherheitstraining durchgeführt haben.  

8. Ihre Mitarbeiter müssen die Arbeitsstelle in aufgeräumtem und gereinigtem Stand hinterlassen und 
mit entsprechenden Sicherheitsmaßnahmen als bei Erhalt der Arbeitsstelle. Aalborg Portland wird 
vor der Abfahrt die Aufräumung genehmigen. Wird die Arbeitsstelle vor der Genehmigung verlas-
sen, kann Aalborg Portland eine Aufräumung und Reinigung auf der Rechnung der externen Liefe-
ranten veranlassen werden. Immer dem ausarbeiteten Reinigungsplan folgen.  

9. Ihre Mitarbeiter müssen nie unter dem Einfluss von Alkohol oder euphorisierenden Drogen arbei-
ten und müssen immer bereit sein, sich testen zu lassen.  

10. Ihre Mitarbeiter müssen sofort gefährliches Benehmen stoppen.   
 
 

Die Einhaltung von Sicherheitsregeln ist Voraussetzung für die Arbeit bei Aalborg Portland. 
Aalborg Portland wird Übertretungen nach internen Regeln behandeln.  


